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Art. 4° Somente fardo jus ao Auxilic Municipal “Cria Esperanca” aqueles que preencherem os requisitos elencados a seguir:
I — inscricio no CADUNICO;
Il - residéncia no Municipio do Recife ha, pelo menos, 6 (seis) meses;

Il - guarda oficializada, responsabilidade legal da crianca ou do adolescente por familia acolhedora, bem como a tutela provisdria, ndo
sendo acsitos como beneficidrios aqueles que se encontrem em situacdo de acolhimento institucional;

IV — na hipétese do $1° do art. 2°, comprovacio da matricula em curso de graduacdo reconhecido pelo Ministério da Educacio, bem
como a auséncia de trabalho formal.

Paragrafo (nico. Entende-se por familia acolhedora a familia que acolher a crianca ou adolescente vulneravel em seu lar, sendo o seu
responsavel legal, devendo zelar pelo seu desenvolvimento social, nutricional, educacional & garantir sua salde, conforto e lazer,
respeitando a Lei n® 8.069 Estatuto da Crianca e do Adolescents — ECA.

Art. 5° A manutencio do auxilio "Cria Esperanca” dependera do cumprimento das seguintes condicionalidades:

I — cumprimento do calendario nacional de vacinacio e acompanhamento do estado nutricional;

Il — frequéncia escolar minima de 75% (setenta e cinco por cento);

Il — assinatura de termo de responsabilidade, por parte do representante legal da crianca ou do adolescente, ou do proprio jovem na

hipdtese do §1° do art. 2°, de que assumira o compromisso de cumprir todas as diretrizes da Lei Municipal n® 18.908, de 6 de abril de
2022, e do presente Decreto;

IV — comprovacio da guarda oficializada, tutela provisdria ou responsabilidade legal.

Paragrafo dnico. O atendimento das disposic@es previstas no presente artigo sera objeto de confirmaco e averiguacio através de
relatorio especifico de visita domiciliar, a ser realizada por servidores municipais.

Art. 6° Como condicio de continuar a fazer jus ao recebimento do Auxilio Municipal “Cria Esperanca’, o responsdvel legal devera:
| — assinar termo de responsabilidade, assumindo o cumprimento de todas as normas e diretrizes do programa;

Il — apresentar atestado de frequéncia escolar semestralmente;

Il — utilizar o beneficio financeiro para fins de atender as necessidades da crianca ou adolescents;

IV — atender, sempre que solicitado, as recomendacfes, questionamentos e demais atos emanados dos servidores publicos municipais
incumbidos da execucdo e gerenciamento do “Cria Esperanca”.

Paragrafo Gnico. Na hipitese do §1° do art. 2°, 0 maior de 18 (dezoito) anos devera, ele mesmo, comprovar a frequéncia em instituicio
de ensino reconhecida pelo MEC & comprovar que nao exerce atividade formal, mediante apresentacao de declaracéo ou certificado de
matricula & apresentacao da Carteira de Trabalho.

Art. 7° Fica instituido o Comité Gestor do Auxilio Municipal “Cria Esperanca”, integrado por representantes dos seguintes drgdos e
entidades municipais, tendo como respectivas atribuices principais:

| — Secretaria da Mulher do Recife: Coordenacio do Comité Gestor;

Il — Secretaria de Desenvolvimento Social, Direitos Humanos, Juventude & Politicas Sobre Drogas (SDSDHJPD):
a) identificar a existéncia regular do beneficidrio no CADUNICO; e

b) acompanhamento socioassistencial do beneficiario;

Il — Secretaria de Educacio:

a&gstabelecimel]to & manutencio de acompanhamento psicoldgico para as criancas e adolescentes beneficiados pelo Auxilio Municipal
“Cria Esperanca’; &

b) acompanhamento psicopedagégico do beneficiario;

IV — Secretaria de Saude: acompanhamento da sadde fisica e mental do beneficidrio;
V - Secretaria de Planejamento, Gestdo e Transformacéo Digital;

VI - Procuradoria-Geral do Municipio do Recife;

VIl — Controladeria-Geral do Municipio do Recife.

E1" O Comité Gestor é responsavel pela implantacdo, coordenacdo, desenvolvimento & moniteramento do Auxilio Municipal “Cria
speranca’.

2" O Comité Gestor realizara a averiguacdo do preenchimento dos requisitos previstos no art. 4° deste Decreto e emitira parecer
Ecnico.

§3° Arepresentante da Secretaria da Mulher do Recife ocupard a coordenadoria do Comité Gestor.
§4° Os drgdos e entidades municipais do Comité Gestor deverdo atuar observando as necessidades especificas de cada familia.

%5" Cabe recurso administrativo direcionade ao Comité Gestor, no prazo de 30 (trinta) dias (teis, apds a publicacéo do Diario Oficial do
unicipio, quando houver indeferimento do Auxilio.

Art. 8° A Secretaria Municipal da Mulher devera encaminhar oficio 4s Varas de Violéncia Doméstica da Comarca da Capital, as Varas
da Infancia e da Juventuds, a Secretaria Estadual de Defesa Social & ao Tribunal de Justica solicitando informactes acerca de vitimas
de feminicidio.

§ 1° Apds o recebimento das informacBes previstas no caput, a Secretaria Municipal da Mulher devera:

| — realizar visita técnica local, em busca de informacbes acerca do possivel beneficiario, filho de mae vitima de feminicidio.

Il — encaminhar ao Comité Gestor relatério com nome do responsavel & do possivel beneficiario, para aprovacio;

Il — submeter o nome do responsavel pela crianca e/ou adolescente a ser beneficiado para publicacio no Didrio Oficial, respeitando a
Lei n® 8.069, de 13 de julho de 1990 - Estatuto da Crianca e Adolescente — ECA;

IV- convocar o responsavel para se informar do beneficio & da necessidade do comparecimento a Secretaria da Mulher, no prazo de 30
(trinta) dias Uteis.

2° Para os fins do inciso | do § 1° a equipe técnica serd integrada por uma assistente social designada pela Secretaria da Mulher do
ecife.

§ 3° O procedimento que trata o § 1° devera observar as necessidades especificas de cada familia.

Art. 9° Caso as condicionalidades passem a ser descumpridas, ou se verifigue que foi prestada declaracdo falsa ou utilizado documento
ilicito para obtencéo de vantagens pelo representante clue detiver a guarda do beneficiado ou, na hipdtese do §1° do art. 2°, pelo proprio
beneficiario, havera a exclusdo imediata do recebimento do Auxilio, sem prejuizo de eventuais providéncias de carater civil e penal.

Paragrafo inico. A apuracdo das denidncias relacionadas & execucio do “Cria Esperanca” e o acompanhamento da manutencéo do
preenchimento das condicionalidades serdo realizados pela Secretaria da Mulher do Recife, com assisténcia do Comité Gestor.

Art. 10. Se houver alteracio da guarda efou do responsavel, o auxilio acompanhara a crianca ou o adolescente beneficiado, de modo
que devera ser preenchido novo Termo de Responsabilidade, com as informacbes atualizadas.

Art. 11. O auxilio serd concedido pelo periodo de enquadramento do beneficiario nas condicionantes de concessio.

Art. 12. O auxilio sera concedido mediante cartdo nominal, em nome do responsavel pela guarda do beneficidrio ou, na hipétese do §1°
do art. 2°, pelo préprio beneficiario.

§ 1° O pagamento do auxilio sera interrompido caso sejam descumpridas as obrigacties estabelecidas neste Decreto ou demais atos
regulamentadores do programa.

§ 3° A concessdo do auxilio possui cardter tempordrio e ndo gera direito adquirido ao seu recebimento.
§ 4° Por portaria da Secretéria da Mulher serd disponibilizado o calendério de pagamento.

Art. 13. As desgesas decorrentes da execucéo dos beneficios instituidos por esse Decreto serdio provenientes da receita orcamentaria
Tesouro (FT 100), em aplicacio programada para atendimento & pessoa em situacio de violéncia de Género (EP).

Art. 14, Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacio oficial.
Recife, 10 de junho de 2022.

JOAQ HENRIQUE ANDRADE LIMA CAMPOS
Prefeito do Recife

PEDRO JOSE DE ALBUQUERQUE PONTES
Procurador-Geral do Municipio

GLAUCE MARGARIDA DA HORA MEDEIROS
Secretaria da Mulher

CARLOS EDUARDO MUNIZ PACHECO
Secretario de Governo & Participacio Social

DECRETO N® 35.723 DE 10 DE JUNHO DE 2022
Formaliza a criacdo da Escola Municipal em Tempo Integral Hospitalar Semear.

8 P?EFEITO DO RECIFE, no uso das atribuictes que Ihe s&o conferidas pelo art. 54, VI, alinea “a", da Lei Orgénica do Municipio do
ecife,

DECRETA:
Art. 1° Fica formalizada a cria%éo da Escola Municipal em Tempo Integral Hospitalar Semear, situada na Rua Frei Matias Teves, Bloco
B-2° andar, sala 25 — Recife/PE.

Art. 2° Este Dacreto entra em vigor na data de sua publicacio oficial.
Recife, 10 de junho de 2022.

JOAO HENRIQUE DE ANDRADE LIMA CAMPOS
Prefeito do Recife

PEDRO JOSE DE ALBUQUERQUE PONTES
Procurador-Geral do Municipio

CARLOS EDUARDO MUNIZ PACHECO
Secretario de Governo & Participacio Social

FREDERICO DA COSTA AMANCIO
Secretdrio de Educacdo

DECRETO N*° 35.724 DE 10 DE JUNHO DE 2022
Regulamenta a Lei MuniciEaI n® 18.900, de 23 de marco de 2022, que dispde sobre o Instrumento Urbanistico da Outorga Onerosa do
Dirgito de Construir (OODC)

QO PREFEITO DO RECIFE, no uso das atribuicbes que Ihe sio conferidas pelo Art. 54, V1, "a", da Lei Orgdnica do Municipio do Recife,
e; CONSIDERANDO a necessidade de serem estabelecidos critérios, requisitos e procedimentos para aplicacdo da Lei Municipal n®
18.900/2022 gue dispbe sobre a Outorga Onerosa do Direito de Construir,

DECRETA
Art. 1° Ficam estabelecidos no presente Decreto os critérios, requisitos e procedimentos para aplicacdo do instrumento urbanistico
denominado Outorga Onerosa do Direito de Construir (OODC) regulamentado pela Lei Especifica n® 18:900/2022.

Art. 2° A Qutorga Onerosa do Direito de Construir (QODC) se aplica a todos os empreendimentos que utilizarem Potencial Construtivo
Adicional (PCA), de acordo com o projeto arquitetdnico aprovado, seja este um projeto inicial, projeto de reforma com acréscimo de area,
projeto de reforma com mudanca de uso, projeto de alteracfio durante a obra, ou projeto de legalizacio.

1% A0QO0DC se aplica aos proces&os&otocolados a partir de 30 de dezembro d= 2020, respeitadas as disposicies dos art. 212 2 214,
o Plano Diretor (Lei Complementar 02/2021);

§ 2° O montante de Potencial Construtive Adicional (PCA) necessario & viabilizacio de um empreendimento serd determinado na
aprovacdo do pro]jeto arquitetdnico, de acordo com os critérios estabelecidos no Plano Diretor (Lei Complementar 02/2021), respeitados
0s prazos estabelecidos no seu art. 216, os quais deverio ser contados a partir de 30 de dezembro de 2020;

§ 3° No processo de Alteracio Durante a Obra onde ja tenha ocomido aquisico de PCA por meio de O0DC no licenciamento do projeto
arquitetonico anterior, sera cobrada a diferenca a maior da OODC a ser paga quando do licenciamento do novo projeto arquitetonico e
ndo havera restituicio quando esta diferenca for a menor.

Art. 3° O valor da OODC para aquisicio do PCA sera calculado & fixado eletronicamente no processo de Alvard de Conslr;]fgm do
empregndimenlo de acordo com os critérios estabelecidos no Plano Diretor (Lei Complementar n® 02/2021), na Lei n® 18.900/2022, &
neste Decreto.

g 1° Para o calculo da OODC serdo consideradas as informacbes constantes no Cadastro Imobilidrio do Municipio (CADIMO) na data
o protocolamento do processo de Licenca de Construcio em andlise;

§ 2° O ingresso de solicitacio de Alvara de Construcio ficara bloqueado para o empreendimento que ndo dispuser dos dados, de pelo
menos um dos imdveis envolvidos, no Cadastro Imobiliaric do Municipio, até que sejam incluidos estes dados no CADIMO de acordo
com o § 3° do art. 4° Lein® 18.900/2022.

Art. 4° 0O Eagamenl{: da OODC podera ser realizado a vista ou em até 04(quarto) parcelas, conforme disposto no art. 5°, da Lei n®
E:S.Qst)tDFZg 2, devendo estar quitado, o valor total ou a primeira parcela, para que possa ser emitido o Certificado do Alvara de
onstrucio;

§1° O Documento de Arrecadacio Municipal-DAM correspondente ao pagamento da OODC serd liberade para emiss3o e quitacio,
através de e-mail enviade automaticamante ao solicitante, t8o logo o processo de Alvara de Construcdo seja deferido pelo técnico;

§2° O sistema bloqueara a liberacio do Certificado de Alvara de Construcéo até que seja comprovada a quitaco total do DAM ou da
primeira parcela;

§3° O Certificado de Alvara de Construcdo so poderd ser assinado pelo técnico analista apds retomo automatico do processo com a
quitacdo total do DAM ou da primeira parcela;

gfi“_ O prazo para pagamento da primeira parcela ou para quitacio do valor a vista sera de 15(quinze) dias corridos, contados da data
a liberacio para emissdo do DAM, sob pena do indeferimento automatico do processo;

§ 5° No ato da emissdo do Certificado de Alvara de ConstrucBo serd liberada a impressao de todos os DAMs referentes as parcelas
solicitadas, as quais serdo reajustadas anualmente, anualmente, com base na variacio do Indice de Precos ao Consumidor Amplo -
IPCA, medido pela Fundaco Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE, conforme Legislac&o Tributaria Municipal vigente;

§ 6“| g Sg u[r}%Garantia ou a Carta Fianca, quando exigido nos termos do art. 5° da Lei n® 18.900/2022, deverd corresponder ao valor
total da "

§ 7° Havendo atraso superior a 90 (noventa) dias no pagamento de qualquer das demais parcelas, o sistema eletrinico comunicara
automaticamente ac Secretdrio de Politica Urbana e Licenciamento para adocdo das medidas cabiveis previstas nos §§ 4% e 6°, do art.
5% da Lein® 18.900/2022.

Art 5° Para efeito de aplicacio do Fator de Planejamento (Fp) e do Fator de Interesse Social (Fs) na formula de calculo da O0DC, o
autor do projeto arquitetdnico devera informar no quadro de dreas do respectivo projeto, quando da sua aprovacio, os usos e atividades
pretendides e as dreas correspondentes a eles destinadas.

Paragrafo Unico - O autor do projeto responderd pela veracidade das informaces prestadas, ficando sujeito as penalidades previstas
na L&l n® 18.900/2022 & as demais sancies legalmente cabiveis, caso constatada a irregularidade no fornecimento das informaces;

Art. 6° O responsavel i)elo preenchimento eletrénico do requerimento de Alvard de Construcdo deverd informar a drea de PCA a ser
adquirida e a area total de construcio privativa ou areas de construgcBo computaveis em conformidade com o projeto aprovado, bem
como o5 uses e atividades pretendidos e as suas respectivas dreas privativas ou dreas de construco computdveis para aplicacdo na
formula de calculo da OODE_

§1° 0 r@s%)onsé\rel pelo preenchimento eletrdnico do requerimento de Alvara de Construgio que trata o caput deste artigo responde
penal, civil & administrativamente pela veracidade das informactes prestadas;

§2° Os contratantes dos servicos referentes & abertura, tramitacio & conclus3o do processo urbanistico de Alvara de Construcdo sdo
corresponsaveis pela verificacdo e aceitacdo das informactes e declaracBes prestadas pelo profissional contratado.

Art.7° Nos erg}%eendimenlos com mais de um uso ou atividade, os fatores de planejamento (Fp) e de interesse social (Fs) utilizados no
calculo da OODC serdo os fatores proporcionais (Fpp e Fsp) definidos de acordo com a proporcéio das dreas privativas ou dreas de
construgio computaveis dos usos e atividades previstos com relacdo a area total de onnstru%ao privativa, ou, area total de construgéo
computavel do projeto arquitetdnico, conforme determina o § 6°, do art.4°, da Lei n® 18.900/2022.

§ 1° Aproporcionalidade devera ser calculada da seguinte forma:
al

BlF2h = (Aba/aTh x F2) + (ABaIATo o)

= +
Onde:

Fpp = Fator de Plansjamento Prgporcional

Fsp = Fator de Interezse Social Proporcional

Aph = Area privativa,ou, drea de construciio computavel, habitacional

Apnh = Area privativa,ou, drea total de construcdo computavel, ndo habitacional

ATp = Area Total privativa,ou, area total de construcdo computavel

Fp = Fator de Plangjamento

Fs = Fator de Interesse Social

Apa = Area privativa ,ou, area total de construcio computavelde cada atividade prevista

§ 2° No caso de mais de duas atividades a serem exercidas no empreendimanto, o Fator de Interesse Social proporcional-Fsp serd o
somatdrio dos Fatores de Interesse Social proporcionais-Fsp de todas as atividades.

Art.8° Quando for utilizado, cbrigatoriamante ou por opcéo, conjuntamente com a OODC, o Instrumento da Transferéncia do Direito de
Construir (TDC) para complementar o pagamento do PCA, deverd(do) ser informadoés): no formulario eletrénico de Alvara de
(Ql_o[r}%tFliL;‘;éo: o(s) nimero(s) do(s) respectivo(s) Certificado(s) de Utilizacio de Potencial Construtivo emitidos para o imdével receptor

§ 1° As dreas adquiridas, constantes dos certificados de TDCR indicados, serdo utilizadas no seu valor integral até o limite de 20% (vinte
por cento) da area total do PCA. A drea excedente a este limite serd descartada, ndo podende, o saldo, ser utiizado em outro
empreendimento;
g O solicitante devera concordar com o descarte da drea adquirida ndo aplicada, ou, reiniciar o processo de solicitacio de Licenca
e Construcdo com um nove Certificado de Utilizac3o de Potencial Construtivo emitido para o imdvel receptor (TDCR);
3% O Instituto da Cidade Peldpidas Silveira (ICPS) devera comunicar & Secretaria Executiva de Licenciamento, com antecedéncia de
O(noventa) dias, sempre que forem atingidos os limites de TDC definidos no inciso IlI, do art. 3°, da Lei n® 18.900/2022 para que o
sistema seja ajustado.

Art. 9° Fica definido abaixo o Fator de Interesse Social (Fs) referente ao uso habitacional de interesse social do atual programa do
Governo Federal: Casa Verde e Amarela (CVA), em substituicdo ao antigo programa Minha Casa Minha Vida (MCMV), conforme dispe
o Plano Dirstor (Lei Complementar n® 0 1

Uso Habitacional MCMV CVA Fator Social
Habitac8o de Interesse Social-HIS Faixa115 e2 Grupe 1e2 0.0
Habitac8o de Interesse Social-HIS Faixa 3 até 50m2 Grupo 3 até 50 m2 0.4
Habitac8o de Interesse Social-HIS Faixa 3 maior que 50 até 70m2 Grupo 3 maior que 50 até 70m2 0.6
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Paragrafo Unico — O enquadramento no respectivo Grupo do programa CVA dar-se-a a partir de declaracio do proprietario do
empreendimanto, quando da aprovacio do projeto arquitetdnico.

Art. 10. A drea(m®) da habitacio de que trata o Anexo VI, da Lei Complementar n® 02/2021 & o Anexo Il, da Lei n® 18.900/2022,
corresponde a cada unidade auténoma da edificacdo.

Art. 11. Aformalizacéo da desisténcia da realizacio do empreendimento, conforme art. 7°, da Lei n® 18.900/2022, dar-se-a através do
protocolamente de processo digital especifico para este fim.

§1° O sistema eletrdnico fara o cruzamento das informacbes do processo digital especifico para desisténcia de realizacdo de
empreendimanto, citado no caput do artigo, com o processo referente ao Ultimo Alvara de Construcio atendido;

§2° O sistema eletrénico informara ao interessado quando existirem parcelas vencidas da contrapartida financeira referente 8 00DC a
serem quitadas e, para os casos em que a obra ndo tenha sido iniciada, informara também quais as parcelas a vencer que teréio seu
pagamento suspenso;

33"09 empreendimeantos cujas obras ja tenham sido iniciadas deverdo quitar, dentro do prazo estabelecido no DAM, todas as parcelas
evidas ao Municipio correspondentes a contrapartida financeira referente 8 O0ODC e o ndo azaamento destas parcelas ensejara a
execucdo integral da garantia, conforme disposto no pardgrafo 3°, do art. 7°, da Lei n® 18.900/2022.

Art. 12. O sistema blogueara a liberac8o dos processos referentes ao Habite-se ou Aceite-se dos empreendimantos com saldo devedor
de O0ODC enquanto este saldo ndo for liquidado.

Art. 13 A alteraciio da destinacio que motivou a utilizac&io do Fp e Fs apds a concessdio do Habite-se ou Aceite-se devera ser solicitada
em projeto de reforma da edificacio.

Art. 14, As informaces referentes aos recursos advindos da aplicacdo do instrumento da OODC, bem como a sua destinacio, serdo
publicadas no Portal da Prefeitura pelo drgdo gestor do Fundo de Desenvolvimento Urbano (FDU).

Art. 15. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicaco.
Recife, 10 de junho de 2022.

JOAQ HENRIQUE ANDRADE LIMA CAMPOS
Prefeito do Recife

PEDRO JOSE DE ALBUQUERQUE PONTES
Procurador-Geral do Municipio

CARLOS EDUARDO MUNIZ PACHECO
Secretario de Governo e Participacio social

LEONARDO BACELAR DE ARAUJO
Secretario de Politica Urbana e Licenciamento

DECRETO N*® 35.725 DE 10 DE JUNHO DE 2022
Dizpde sobre o Regimento Interno da Secretaria de Infraestrutura do Municipio do Recife.

O PREFEITO DO RECIFE, no uso das atribuicbes que lhe confere o art. 54, incisos IV e VI, alinea "a", da Lei Orgdnica do Municipio do
Recife & com fundamento no art. 4° da Lei Municipal n® 18.773, de 29 de dezembro de 2020 e observado o disposto no art. 2° do Decreto
n® 34317, de 19 de janeiro de 2021, &,

CONSIDERANDO que o regimento interno & um importante instrumento para a consclidacdo da autogestio, de modo a regulamentar
como se dard o funcionamento do drgdo, visando ao cumprimento de sua funcdo publica regularmente instituida;

DECRETA
Art. 1° Fica aprovado o Regimento Interno da Secretaria de Infraestrutura do Municipio do Recife, com as respectivas atribuicies e
competéncias das unidades administrativas que comp@em este érgdo, nos termos especificados no Anexo Unico deste Decreto.

31" O Regimento Interno estabelece a organizacio, o funcionamento e as competéncias basicas da Secretaria de Infraestrutura,que
eve complementa-lo em relacio & estrutura interna.

§ 2° Para efeito deste Decreto, a expresséo "Secretaria de Infr;

ira” sera repl tada pela sigla SEINFRA.

§ 3" A autoridade maxima competente da SEINFRA, para desempenho das fungf:es que lhes =30 afribuidas, conta com os cargos
alocados dispostos no ANEXO XVIII do Decreto n® 34.317, de 19 de jansiro de 2021.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacio oficial.
Recife, 10 de junho de 2022.

JOAO HENRIQUE DE ANDRADE LIMA CAMPOS
Prefeito do Recife

PEDRO JOSE DE ALBUQUERQUE PONTES
Procurador-Geral do Municipio

MARILIA DANTAS DA SILVA
Secretaria de Infraestrutura

FELIPE MARTINS MATOS
Secretario de Plangjamento, Gestio e Transformac3o Digital

CARLOS EDUARDO MUNIZ PACHECO
Secretario de Governo & Participacio Social

ANEXO UNICO
REGIMENTO INTERNO DA SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA — SEINFRA
. TITULO | i
DA CARACTERIZACAO E DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL BASICA
CAPITULO |
DAS DISPOSICOES GERAIS
Art. 1° A Secretaria de Infraestrutura I!)SEII'\IFRA , assim denominada pela Lei n° 18.773, de 29 de dezembro de 2020, constitui drgdo
erior integrante da Administraco Direta do Poder Executivo Municipal, de natureza finalistica, regendo-se pelas normas internas e

U
peFa legislacdo pertinente em vigor, tendo por competéncia a execucio da politica municipal das principais obras e servicos realizadas
no Recife.

Art. 2° AAutarcIuia de Manutenciio e Limpeza Urbana do Recife (Emlurb) e a Autarquia de Urbanizaciio do Recife (URB) estio
vinculados & SEINFRA, entidades da Administragéo Indireta responsaveis diretamente pela execucio das intervencdes na cidade na
area de infraestrutura, nos termos da legislacio de regéncia.

Art. 3° A SEINFRA atuard de forma integrada com os demais drgdos e entidades da Administracio Municipal na consecuciio dos
objetivos e metas governamentais a ela relacionados, observadas as suas competéncias e dimens&o de atuacdo.

Art. 4° Az normas de administracio a serem seguidas pela SEINFRA devero atender as diretrizes e orientacbes emanadas pelos
orgdos centrais dos sistemas municipais e os principios basicos da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia,
eficacia e supremacia do interesse publico.

CAPITULO Il .
DAS FINALIDADES E COMPETENCIAS

é\rt. 5° S3o finalidades e competéncias da SEINFRA formular e executar as politicas relativas a obras e servicos de infraestrutura, além
0 sequinte:

| - assistir o prefeito na formulaco, implementaco e avaliacdo das politicas de infraestrutura no Municipio;

Il - promover, planejar, coordenar, executar e supervisionar a politica de infraestrutura do municipio, com a devida elaboracéo de planos,
programas, projetos e a execucgo de obras vianas, de edificacbes, por administracdo direta, indireta ou contratada, mediante gestéio de
contratos, construcdo, reforma, recuperacéo ou conservacio de vias urbanas, objetivando assegurar o desenvolvimento do municipio,
?0;1 aI implantac&o e manutencio de uma adequada infraestrutura, compatibilizando-os com o as politicas dos governos estadual e
ederal;

Il - articular-se, permanentemente, com drgéios e entidades da Administracdo Piblica Federal, Estadual e Municipal, visando a
desenvolver actes relativas a infraestrutura da cidade, definindo, em conjunto, suas competéncias & nivel de colaboracao;

IV - promaver a captacéo de recursos junto a instituicdes publicas e privadas, nacionais e intemacionais, para implementacéo de acbes
relativas & infraestrutura municipal;

V - a supervisdo, execucio e a fiscalizacdo das atividades de construcéo, insjala{l}g’?o. montagem, manutencdo ou conservacéo de
pontes, galerias pluviais, bueiros, guias, sarjetas e pavimentacdo asfaltica nas vias do municipio;

VI - a elaboracéo ou contratualizacio de projetos de obras plblicas, definindo os respectivos orgcamentos e indicacio de dos recursos
financeiros necessarios para realizacdo de despesas, bem como a verificacio da viabilidade técnica para a execucéo de obras e a
andlise da conveniéncia & oportunidade para o interesse publico e do impacto ne meic ambients;

VII - a fiscalizaco, o acompanhamento & a execucio de obras publicas e servicos de engenharia contratades por érgdos e entidades
do Municipio e a execucéo, direta ou indireta, de obras de prevencéo, controle ou recuperacdo de erosdes;

VIl - o levantamento e o cadastramento topografico, a elaboracio ou contratacio de projetos técnicos indispensaveis as obras e aos
zervicos de engenharia a serem realizados pélo Municipio ou por terceiros & a manutencdo do arquivo técnico desses projetos e das
obras realizadas ou programadas;

IX - a operacao, reparacéo, locacdo e manutencio de maquinas e equipamentos da drea de obras e de manutencio de e conservacéo
de vias urbanas;

X - emissdo de laudos de vistoria de conclusdic de obras e servicos de engenharia realizadas por terceiros contratados pela
Administraco Direta ou pelas entidades da Administraco Indireta;

XI - a recomposicéo ou a reposicdo de pavimentacio asfaltica, mediante execucéo propria ou contratada, de vias piblicas danificadas
em decorréncia de obras realizadas por terceiros, para instrucdo de processos de ressarcimento ao Tesouro Municipal;

Xl - a execucdo ou contratacdo do plano de paisagismo e arborizacdo dos logradouros plblicos municipais;

XNl - a elaboracio, contratacdo ou execucdo de projetos para instituicBo e implantacio de monumentos e obras especiais & de
urbanismo;

XIV - o planejamento, a elaboracdo e a execucio de projetos de administracio, manutencio e obras de conservacgo e preservacio dos
espacos plblicos, como pracas, jardins, parques, areas verdes, calcadas e outros bens pertencentes ao Municipio, em articulacdo com
outros orgdos afins;

XV - implantar e manter a iluminac&o publica das vias, viadutos e equipamentos e prédios publicos municipais;
XVI - exercer a gestdo, controle e a fiscalizacdo das obras & servicos de infraestrutura urbana pertinentes & sua drea de atuacio;

XVII - desenvolver acBes praventivas com o objetivo de evitar ou minimizar acidentes em situaches de calamidades, a partir do
monitoramento permanente das dreas de risco que estejam sujeitas a deslizamentos de terra ou ale‘ljgamentos e também em edificactes
que apresentem irregularidades, investindo na realizacdo de vistorias técnicas e em atividades educativas que orientam a populacio
para praticas seguras, além de promover o atendimento assistencial em casos emergenciais e actes reabilitadoras e reconstrutivas para
restabelecer a normalidade social, por meio de aces de defesa civil;

XVIII - promover solucbes urbanas e prototipar politicas publicas que reinventem a relaciio do cidaddo com a cidade através do
protagonismo do cidad&o, objetivando consolidar uma politica publica inovadora que fomente o amor pela cidade, o sentimento de

ertencimento, a pedagogia urbana, a cidadania ativa, a integracio socioecondmica e a primeira infancia, por meio de acdes de
inovacdes urbanas;

XIX - elaborar orcamentos, especificacies e o cronograma fisico-financeiro de obras;

XX - propor e firmar a celebracdo de convénios, contratos, acordos e similares com 6rgdos e entidades da Administracdo Publica

Federal, Estadual, Municipal e Distrital, bem como com organismos nacionais e internacionais e outras entidades de direito publico ou

Rdri\rado: para permuta de informacdes, racionalizacdo de atividades e realizacio de operaces conjuntas, voltadas & infrasstrutura do
unicipio, desde que autorizada pelo Chefe do Poder Executivo e assistida pela Procuradoria Geral do Municipio;

XXI - apoiar as demais secretarias no desenvolvimanto dos projetos e programas, contribuindo de forma transversal para maximizar oz
resultados dos investimentos e intervencbes de infraestrutura no Municipio;

XXII - estabelecer uma interlocucdo efetiva do Poder Pablico Municipal com os setores organizados da iniciativa privada, estruturando
também as condic@es para formacdo de parcerias plblico-privadas no tocante a infraestrutura;

XX - exercer outras compsténcias correlatas e que lhe forem expressamente delegadas pelo Chefe do Poder Executive Municipal.

CAPITULO 1lI
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Art. 6° A estrutura organizacional adminisirativa bésica e setorial da SEINFRA esta disposta no ANEXO |, deste regimente interno,
observado o disposto no ANEXO XVIII do Decreto n® 34.317, de 19 de janeiro de 2021.

g 1° A SEINFRA sera dirigida pelo Secretario Municipal, com o auxilio de Secretarios Exscutivos, Geréncias Gerais, Gestores, Chefias
e Divisdo e de Setor, Assessorias e Assisténcias Tecnicas e Administrativas, todos nomeados pelo chefe do Poder Executivo para os
respectivos cargos de provimento em comissédo de direco e assessoramento, conforme o ANEXO XVIII do Decreto n® 34.317, de 19
de janeiro de 2021

§ 2° Estdo subordinados ao Secretdrio Municipal de Infrasstrutura os Secretarios Executives, G tes, Gast ed is chefias &

zervidores lotados na SEINFRA, observada a hierarquia de cada unidade neste regimento.

g 3° A SEINFRA podera criar comissbes ou organizar e‘?uip% de trabalho de duracfio tempordria, no remuneradas, com a finalidade
e desenvolver trabalhos e exscutar projetos e atividades especificas, de acordo com os objetivos a serem atingidos e os recursos

orcamentdrios destinades ao programas, definindo no ate que a constituir: o objetive do trabalho, os componentes da equipe & o prazo

para conclusio dos trabalhos.

CAPITULQ IV
DAS COMPETENCIAS

Art. 7° As competéncias dos drgéos internos da SEINFRA constam do Anexo Il deste Regimento Interno, sem prejuizo de outras
competéncias legais & regimentals:

TITULO NI
DAS COMPETENCIAS COMUNS

L _CAPITULO |
DOS ORGAOS DE GERENCIA, CHEFIA E ASSESSORAMENTO

Art. 8° S30 competéncias comuns a todos os sstores da SEINFRA, no que diz respeito ao seu dmbito de atuacio, dentre outras
competéncias legais & regimentais:

| - administrar seus recursos humanos & materiais;

Il - criar, aprimorar, divulgar & manter atualizados os indicadores de sua area;

Il - elaborar relatérios gerenciais a respeito das matérias de sua competéncia;

IV - coordenar, supervisionar e controlar suas atividades administrativas;

V - controlar, aprimorar & coordenar os sistemas e os procedimentes de sua area;
VI - proceder & avaliacdo periddica dos resultados do trabalho;

VIl - interagir com as demais areas;

VIl - participar de estudos técnicos em conjunto com as dreas afins e elaborar relatdrios técnicos quando requisitado, atendendo prazos
estabelecidos;

IX - divulgar informacdes de assuntos de sua competéncia com outras dreas;
X - prestar e receber informactes de forma eficiente, atendendo os prazos estabelecidos;
Xl - propor, elaborar & participar das medidas de aperfeicoamento estrutural;
Xl - propor, elaborar & participar das alterac@es na legislacdo municipal;
X - propor, elaborar & participar das minutas de atos normativos & de instrucBes técnicas necessarias a sua execucio;
XIV - propor & participar de programas de capacitacio e desenvolvimento de recursos humanos;
XV - empreender esforcos continuos de eficiéncia e de eficacia no desenvolvimento de suas atividades;
XVI - executar atividades insrentes e de interesse da hisrarquia superior;
XVII - subsidiar a tomada de decisdo da hierarquia superior;
XVIII - oferecer subsidios para formulacio das diretrizes da Secretaria, atendendo os prazos estabelecidos;
XIX - velar pela transparéncia administrativa & pelos padries éticos do servico plblico;
XX - velar pela boa performance administrativa de seus servidores;
XXI - velar pela seguranca da informac3o em matéria de sigilo & de integridade;
XX - velar pelo cumprimento da legislacio de referéncia de seus servicos; e
XX - analisar, instruir & solucionar os processos administratives de sua competéncia.
CAPITULO Il
DOS DEMAIS SETORES

Art. 9° Os setores da SEINFRA cujas competéncias ndo forem especificadas neste Regimento Interno devem, também, observar as
prescrictes legais e regulamentares, executando com zelo, eficiéncia e eficdcia as tarefas que lhes sejam confiadas, sob pena de
responsabilidade.

TiTuLO I

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 10. As competéncias definidas neste Regimanto Interno ndo restringem nem afastam as definidas em leis especificas.
Art. 11. As unidades da SEINFRA funcionardo de forma articulada entre si, em regime de colaboracdo mutua.

Paragrafo Unico. As relacBes hierdrquicas se definem nos enunciados das competéncias das unidades da SEINFRA, previstas neste
Regimento Interno.

Art. 12. A SEINFRA fixara a lotacdo dos servidores nas unidades integrantes de sua estrutura administrativa.

Art. 13. Portaria da SEINFRA poderd dispor sobre a organizaco e o funcionamento de centros de competéncia ndo expressamente
disciplinados neste Regimento Interno.

Art. 14. Os casos omissos neste Regimento Interno serdo resolvides pelo Secretdrio de Infraestrutura, que podera baixar normas de
natureza complementar & execucdo do presente regimento e, quando se fizer necessario, pelo Chefe do Poder Executivo.



